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	Regione Lazio


SCHEMA
Contratto quadro ai sensi dell’art 12 dell’ “Avviso pubblico per l’individuazione di soggetti interessati ad erogare interventi di Politiche attive in favore di percettori di ammortizzatori sociali in deroga e di indennità di disoccupazione speciale” di cui alla determinazione D2333 del 29/07/2009 e s.m.i (di seguito “Contratto”)
TRA
Regione Lazio, rappresentata dal Direttore pro-tempore della Direzione Formazione e Lavoro, nella qualità di Autorità di Gestione del Programma Operativo Regionale FSE 2007-2013, domiciliata presso la Regione Lazio Via Rosa Raimondi Garibaldi 7 – 00145 Roma

di seguito singolarmente  denominata “Regione Lazio” o “Parte”
E

Soggetto Attuatore………………… con sede in  …………………….., in persona del legale rappresentante  ………………………in virtù dei poteri conferiti……………con sede in ……………………     DA COMPLETARSI A CURA DEL SOGGETTO ATTUATORE                                   

di seguito congiuntamente denominate le “Parti”

Le Parti come sopra rappresentate
CONVENGONO QUANTO SEGUE

Art. 1 - Oggetto  

1. Il presente contratto regola le modalità di attuazione delle attività di orientamento e formazione (di seguito “Politiche attive”) indicate nell’art. 2 dell’ Avviso pubblico approvato con  determinazione D2333 del 29/07/2009  e successive rettifiche (di seguito “Avviso”), erogate dai soggetti attuatori  di cui al successivo art. 2 a valere sull’Avviso.

Art. 2 – Soggetti attuatori 

1. I soggetti attuatori sono soltanto quelli previsti dall’art. 3 dell’Avviso.
Art. 3 - Destinatari delle Politiche attive 
1. I destinatari delle Politiche attive  sono:

(i) i soggetti titolari di un contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato/determinato o di un contratto di apprendistato o di un contratto di somministrazione;

(ii)  i soci lavoratori delle imprese cooperative compresi quelli in regime ex D.P.R  602/72 di cui all’art. 19, comma 8, della legge n. 2 del 2009;

ammessi ai trattamenti di cassa integrazione guadagni o di mobilità, in deroga a quelli previsti dalla vigente normativa nazionale ovvero  beneficiari di indennità di disoccupazione speciale, in virtù di apposito verbale di accordo sottoscritto dall’impresa con la Direzione Formazione e Lavoro della Regione Lazio a far data dal  1° maggio 2009, purchè  sottoscrivono un Piano di Azione Individuale (di seguito “PAI”) presso un centro per l’impiego del Lazio. 

2.   Ai corsi possono partecipare come privatisti anche soggetti diversi da quelli sopra indicati che in nessun caso possono ricevere un contributo a valere sull’Avviso per la partecipazione alle Politiche attive. I privatisti non concorrono in alcun caso al raggiungimento del numero minimo di allievi di cui agli allegati 1 e 2 all’Avviso.
Art.4 - Modalità di svolgimento dell’attività e garanzie del soggetto attuatore
1. Nello svolgimento delle politiche attive il soggetto attuatore si obbliga a:

a) avviare l’attività al raggiungimento del numero minimo di allievi indicato negli allegati 1 e 2 dell’Avviso, ferma restando la  facoltà da parte del medesimo soggetto attuatore di avviare l’attività anche con un numero di allievi inferiore al minimo di cui sopra.

 Le Parti si danno reciprocamente atto che concorrono al raggiungimento del numero minimo di allievi esclusivamente i soggetti di cui al precedente art. 3.1. 

b) compilare la seguente tabella in ogni sua parte e trasmetterla  entro il primo giorno di attività via email all’indirizzo calendarispal@sirio.regione.lazio.it, indicando nell’oggetto della predetta email  la ragione sociale del soggetto attuatore ed il codice corso  

	Cod Corso: __________ Ente attuatore: ________________

	N. progressivo sessione
	Data 

(gg/mm/aaaa)
	Ora inizio
	Ora fine
	Sede dove si svolge l’attività

Comune- indirizzo – tel.

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Le Parti si danno reciprocamente atto che l’obbligo di comunicazione del calendario non sussiste per i colloqui di orientamento e per le sessioni di bilancio di competenza individuali che si svolgono presso i centri per l’impiego provinciali.
c) comunicare l’attivazione del corso attraverso la procedura informatica sul sistema informativo  http://spal.formalazio.it (di seguito “Sistema Informativo”) appena quest’ultima sarà resa disponibile dalla Regione Lazio. 
Le Parti si danno reciprocamente atto che fino a tal momento la Regione Lazio rileverà l’avvio dell’attività attraverso la registrazione delle presenze sul predetto Sistema Informativo, che debbono essere inserite a cura del soggetto attuatore il primo giorno in cui inizia l’attività didattica;

d) svolgere le attività di cui all’art. 2 dell’Avviso presso la sede indicata al momento della presentazione della candidatura sul Sistema Informativo ex art. 8 dell’Avviso. E’ fatta salva comunque la possibilità di svolgere parte dell’attività didattica con riferimento a contenuti pratico-operativi anche presso sedi diverse purchè accreditate ex DGR 968/2007 o, in caso di esperienze formative fruibili direttamente in azienda, presso la sede stessa dell’azienda;

e) svolgere  le attività di cui all’art. 2 dell’Avviso con professionalità e diligenza nel rispetto dei termini e del calendario di cui alla precedente lettera b), salvo modifiche concordate con i partecipanti per esigenze non preventivabili in fase di inserimento della programmazione didattica sul Sistema Informativo e tempestivamente comunicate alla Regione Lazio – Direzione Formazione e Lavoro con le modalità indicate nel successivo art. 12.

Le Parti si danno reciprocamente atto che i contenuti didattici, articolati temporalmente in sessioni corrispondenti a moduli didattici, stabiliti nelle schede didattiche di cui ex art. 8 dell’Avviso potranno essere personalizzati da parte del soggetto attuatore durante lo svolgimento della didattica;

f) portare a termine ogni singolo percorso formativo a prescindere da  eventuali abbandoni o rinunce dei partecipanti, fatto salvo il caso in cui tutti i partecipanti interrompano la frequenza;
g) inserire quotidianamente la presenza/assenza dei soggetti di cui al precedente art. 3.1 sul Sistema Informativo;
h) comunicare l’avvenuta chiusura dell’attività attraverso la procedura informatica del Sistema Informativo non appena quest’ultima sarà resa disponibile dalla Regione Lazio.
 Le parti si danno reciprocamente atto che fino a tal momento la Regione Lazio rileverà la chiusura dell’attività attraverso la registrazione delle presenze sul predetto Sistema Informativo;

i) garantire che per ogni sessione didattica il docente controfirmi quotidianamente il registro individuale e verifichi che lo stesso venga firmato quotidianamente anche dai soggetti  cui al precedente art. 3.1.; 
j) garantire la massima cura nella compilazione dei predetti registri, evitando in ogni caso cancellazioni, abrasioni, omissioni o alterazioni che potrebbero costituire illeciti penali perseguibili a norma di legge. 

Le Parti si danno reciprocamente atto che la responsabilità della corretta tenuta dei sopra menzionati registri è a carico dell’ente attuatore e dei soggetti di cui al precedente art. 3.1. 
k) garantire che qualora il corso preveda uno stage esterno, il tutor aziendale rilevi sui registri individuali la presenza giornaliera dei soggetti di cui al precedente art. 3.1., segnalando quotidianamente all’ente attuatore  la loro presenza/assenza ai fini della registrazione sul Sistema Informativo;

l) rilasciare, a conclusione, dell’attività l’attestato di frequenza previsto dall’allegato 2 dell’Avviso. 
Le Parti si danno reciprocamente atto che non viene richiesta la presenza di personale regionale o delle amministrazioni provinciali nelle commissioni di esame per il rilascio di attestati di frequenza. Al contrario, per i corsi che prevedono il rilascio di una qualifica professionale si attuano le disposizioni previste dalla vigente normativa in tema di composizione delle commissioni d’esame;

m) comunicare, attraverso la procedura di interruzione presente sul Sistema Informativo, l’abbandono del corso da parte dei soggetti  di cui al precedente art. 3.1. 
Le Parti si danno reciprocamente atto che la partecipazione ad un corso si intende interrotta quando vi sia la manifesta volontà  dell’allievo di sospendere la partecipazione, ovvero quando il numero delle ore residue da frequentare non permetta di raggiungere la soglia minima  di frequenza ossia il 70% del totale delle ore previste;

n) comunicare i dati degli allievi privatisti che partecipano ai corsi a conclusione dei quali è previsto il rilascio dell’attestato di qualifica  ed ai corsi di preparazione per il superamento degli esami di abilitazione professionale alla struttura competente in materia di monitoraggio della Direzione Formazione e Lavoro, secondo le modalità fissate nel successivo art. 12. 

      Le Parti si danno reciprocamente atto che tale comunicazione va effettuata prima dell’avvio dell’attività didattica e che in assenza della comunicazione la Regione Lazio non può rilasciare l’attestato di qualifica ai predetti allievi, conseguentemente in tal caso ogni responsabilità per il mancato rilascio dell’attestato di qualifica è a carico del soggetto attuatore;
o) acquisire al termine dell’attività formativa e conservare in perfetto stato gli originali dei  registri  individuali dei soggetti di cui al precedente art. 3.1.  presso la sede legale dell’ente attuatore.

Le Parti si danno reciprocamente atto che il soggetto attuatore è responsabile della corretta tenuta dei predetti registri;

p) non delegare a terzi le attività formative di cui all’art. 2 dell’Avviso, e pertanto, a  gestire ed attuare in proprio tutte le varie fasi operative dei percorsi per i quali il soggetto attuatore ha espresso la propria candidatura sul Sistema Informativo.
Le Parti si danno reciprocamente atto che non costituisce delega l’eventuale ricorso a strutture con le caratteristiche di in house providing competenti in materia di formazione e lavoro da parte di Amministrazioni provinciali qualora queste, attraverso i centri per l’impiego e i centri provinciali, presentino azioni a catalogo. 

Art. 5 – Obblighi del  soggetto attuatore

1. Il soggetto attuatore si obbliga altresì a: 

a) osservare la normativa comunitaria, nazionale e regionale vigente in materia di formazione professionale, compresa la disciplina in materia di accreditamento;

b) applicare nei confronti del proprio personale dipendente il contratto nazionale del settore di riferimento;

c) rispettare la vigente normativa  in materia fiscale, di sicurezza sui luoghi di lavoro, di assicurazioni sociali obbligatorie,  di previdenza; 
d) adottare, in attuazione a quanto previsto dai regolamenti comunitari in materia di FSE un sistema contabile distinto per le Politiche attive di cui all’Avviso, al fine di assicurare la massima trasparenza dei costi, anche attraverso l’utilizzazione di un conto corrente bancario dedicato unicamente alle operazioni relative alle Politiche attive;
e) accettare il controllo in itinere ed ex-post dell’Unione Europea, dello Stato, della  Regione Lazio  e delle Province, sulle operazioni realizzate in esecuzione del Contratto. Il soggetto attuatore garantisce la massima collaborazione del proprio personale durante lo svolgimento dei predetti controlli anche attraverso l’agevolazione delle visite ispettive;

f) fornire tutte le informazioni richieste dalla Commissione Europea e/o dalla Regione Lazio e/o da altra Pubblica Autorità a cui le parti sono sottoposte entro i termini indicati dalla stessa richiesta;

g) a conservare la documentazione contabile e amministrativa relativa alle Politiche attive erogate, coerentemente con quanto previsto all’art. 90 del Regolamento (CE) 1083/2006, fino a tre anni successivi alla data di chiusura del POR FSE 2007-2013 che sarà resa pubblica dall’Amministrazione con mezzi idonei ed a renderla disponibile a semplice richiesta alle Autorità pubbliche che procederanno ai controlli; 
h) osservare tutto quanto previsto dall’Avviso;
i) a risarcire eventuali danni cagionati a terzi conseguenti alla  violazione e/o all’inadempimento  da parte del soggetto attuatore delle prescrizioni contenute nel Contratto  e nell’Avviso.

Art. 6  - Compiti della  Regione Lazio
1. La Regione Lazio  mettere a disposizione dei soggetti di cui al precedente art. 2  un’apposita casella e-mail ed un servizio di help desk telefonico.

2. La Regione Lazio eroga ai soggetti attuatori di cui al precedente art. 2 in nome e per conto dei soggetti di cui all’art. 3.1 i voucher per la partecipazione alle Politiche attive.

Per ogni attività svolta la Regione Lazio corrisponde al soggetto attuatore un importo pari al valore del costo di partecipazione individuale indicato agli allegati 1 e 2 dell’Avviso moltiplicato il numero dei soggetti di cui al precedente art. 3.1.  che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore di corso.

Nel caso in cui un soggetto di cui al precedente art. 3.1. non abbia frequentato il 70% delle ore di corso, l’importo che la Regione Lazio corrisponde al soggetto attuatore sarà pari al costo orario indicato negli allegati 1 e 2 moltiplicato le ore effettivamente frequentate dal predetto soggetto. 

Art. 7 – Domanda di rimborso

1. L’ente attuatore deve presentare all’ufficio accettazione corrispondenza della Regione Lazio oppure inviare, tramite raccomandata con ricevuta di ritorno alla Regione Lazio Direzione Formazione e Lavoro, indicando sulla busta il riferimento “ Avviso Politiche attive”, entro il giorno 10 di ogni mese, la domanda di rimborso dei voucher concernente  tutte le attività concluse nel mese precedente o in più mesi precedenti.
2.  Il pagamento avviene dietro presentazione  dei seguenti documenti:

· originale della fattura o del documento equivalente, IVA esente ai sensi dell'art. 10, DPR n. 633/72;

· dichiarazione resa dal Legale Rappresentante del soggetto attuatore ex. Art. 47 DPR 445/00 concernente le ore frequentate dai soggetti  di cui al precedente art. 3.1. per le attività concluse nel periodo di riferimento. La dichiarazione va resa secondo il modello A allegato in calce al Contratto; 
· dichiarazione resa dal Legale Rappresentante del soggetto attuatore ex. Art. 47 DPR 445/00 di conformità agli originali dei registri individuali relativi ai corsi conclusi, con allegate le copie dei predetti registri. La dichiarazione va resa secondo il modello B allegato in calce al Contratto.
Art. 8- Sanzioni

1. Nel caso in cui la Regione Lazio o altra pubblica autorità competente dovesse rilevare l’inosservanza di uno o più obblighi posti a carico del soggetto attuatore dal Contratto e dall’Avviso, la Regione Lazio provvede ad inviargli formale diffida., con assegnazione di un termine non inferiore a 15 giorni per far venir meno l’inadempimento. Se l’inadempimento persiste anche dopo la scadenza del predetto termine, la Regione Lazio:

· esclude dal catalogo dell'offerta formativa il soggetto attuatore inadempiente e si riserva di attivare  la procedura per la verifica del mantenimento dell’accreditamento;

· sulla base della gravità dell’inadempimento può bloccare i successivi rimborsi e, nei casi in cui l’inadempimento dovesse riguardare attività già liquidate, recuperare degli importi indebitamente percepiti, anche attraverso il meccanismo della compensazione con altre attività in corso;

· sulla base della gravità dell’inadempimento può escludere il soggetto attuatore inadempiente da ulteriori forme di finanziamento regionale per un periodo compreso tra sei mesi e fino ad un massimo di tre anni.

Art.9 - Divieto di cumulo

1. Il soggetto attuatore garantisce che non percepisce contributi o altre sovvenzioni da parte di una Pubblica Amministrazione e/o organismi pubblici per le medesime attività formative oggetto del presente accordo quadro.

Art. 10 –Ttutela della privacy

1. Tutti i dati di cui le Parti verranno in possesso a seguito dell’Avviso e del Contratto saranno trattati per il perseguimento dei propri fini istituzionali nel rispetto della normativa sulla privacy  ex D.Lgs. 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e successive modifiche ed integrazioni. 
2. Il trattamento dei dati verrà effettuato dalle Parti in modo da garantirne la sicurezza e la riservatezza e potrà essere attuato mediante strumenti manuali, informatici e telematici idonei a trattarli nel rispetto delle regole di sicurezza previste dalla normativa nazionale e regionale vigente in materia di privacy.

3. I dati potranno essere comunicati:

- al personale della Regione Lazio che cura l’attuazione dell’Avviso o a quello in forza ad altri uffici dell’Amministrazione che svolgono attività ad esso attinenti;

- a collaboratori autonomi, professionisti, consulenti, che prestino attività di consulenza od assistenza alla Regione Lazio in ordine all’Avviso o per studi di settore o per fini statistici;

- ai soggetti che facciano richiesta di accesso ai documenti inerenti l’Avviso ed il contratto quadro nei limiti consentiti ai sensi della legge 7 agosto 1990 n. 241 e s.m.i.;

 - alle autorità a cui le Parti sono sottoposte per legge.

4. Titolare del trattamento per la Regione Lazio è la Direzione Formazione e Lavoro.

5. Con la sottoscrizione del Contratto l’ente attuatore acconsente espressamente al trattamento dei dati personali come sopra definito.
Art. 11 –Durata

1. Il Contratto ha efficacia fino alla chiusura di tutte le azioni di cui all’art. 2 dell’Avviso.
Art. 12 – Informazioni e Comunicazioni
1. Salvo diversa previsione contenuta negli articoli precedenti, ogni comunicazione del soggetto attuatore alla Regione Lazio deve essere effettuata secondo le seguenti modalità:

· lettera raccomandata con ricevuta di ritorno alla Regione Lazio Direzione Formazione e Lavoro, via R.R. Garibaldi 7, 00145 Roma,   indicando sulla busta il riferimento “ Avviso Politiche attive”,
· tramite fax al n  0651686800 della Regione Lazio Direzione Formazione e Lavoro, indicando sulla copertina il riferimento “Avviso Politiche attive”.
Art. 13 – Norma transitoria
1. Le Parti si danno reciprocamente atto che i rapporti sorti fra di esse in attuazione delle Politiche attive già concluse alla data dell’adozione della determinazione dirigenziale di approvazione ed adozione del Contratto  sono regolati in conformità a quanto previsto dall’Avviso.

Art. 14 – Allegati

1. Gli allegati A e B al  Contratto ne costituiscono parte integrante e sostanziale. 
Art. 15 – Legge applicabile e Foro competente

1. Le Parti convengono che per quanto ivi non previsto si applicano, in quanto compatibili, le disposizioni comunitarie, nazionali e regionali vigenti in materia di formazione professionale, obbligazione e contratti 

2. Le Parti convengono che il foro competente per qualsivoglia controversia che dovesse sorgere dall'interpretazione o esecuzione dell’Avviso e del  Contratto è esclusivamente quello di Roma. 
Roma  il

Regione Lazio Direzione Formazione e Lavoro rappresentata dal Direttore pro-tempore della Direzione Formazione e Lavoro, domiciliata per la carica presso la sede della Regione. 
Soggetto Attuatore 

Allegato A

Modello A - dichiarazione attività

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETA’ EX ART. 47 DEL DPR 445/00

Il sottoscritto _______________________________ nato a ________________________________

il ____________________ residente in _________________________________________________

alla Via _____________________________________________________n.____________________

in qualità di__legale rappresentante _____________________________________________________________________

della ________________________________________________________________________

con sede in __________________________________ alla Via ______________________________

n._____________ tel._______________________________ fax_____________________________

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e mendaci

Dichiara sotto la propria responsabilità

· che nel periodo compreso tra __________ (gg/mm/aaaa) e  __________ (gg/mm/aaaa) l’ente __________ ha erogato e concluso attività di politica attiva del lavoro in favore dei destinatari sotto indicati per il totale delle ore sotto indicato:
Tabella

	n.
	Dati Corso
	Dati Destinatari delle Politiche attive
	Dati Frequenza
	Importo rimborso richiesto

	
	Cod. Corso
	Titolo
	Costo a persona
	Data fine
	Cognome
	Nome
	C.Fisc.
	Cond. MdL
	Ore frequentate
	% ore su tot. corso
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


· che  il soggetto attuatore che rappresenta non percepisce contributi o altre sovvenzioni da parte di una Pubblica Amministrazione e/o organismi pubblici per le medesime attività formative oggetto dell’Avviso

Luogo e data








Firma del dichiarante






(con allegata fotocopia di un documento in corso di validità)

Allegato B

Modello B – dichiarazione di conformità copie registri 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETA’ EX ART. 47 DEL DPR 445/00

Il sottoscritto _______________________________ nato a ________________________________

il ____________________ residente in _________________________________________________

alla Via _____________________________________________________n.____________________

in qualità di__legale rappresentante _____________________________________________________________________

della ________________________________________________________________________

con sede in __________________________________ alla Via ______________________________

n._____________ tel._______________________________ fax_____________________________

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e mendaci

Dichiara sotto la propria responsabilità 
· che le copie dei registri allegate alla presente dichiarazione sono conformi agli originali

Allega alla presente copie dei registri.

Luogo e data








Firma del dichiarante






(con allegata fotocopia di un documento in corso di validità)

� La compilazione della presente tabella è obbligatoria





PAGE  
1
Letto firmato e sottoscritto _____________________________________________________


